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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2020-07-24

FUNDACIA "DOM SENIORA IM. SUE RYDER" W PIERZCHNICY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SWIETOKRZYSKIE |Powiat KIELECKI
kontaktowe
Gmina PIERZCHNICA Ulica SZKOLNA Nr domu 36 Nr lokalu

Miejscowos¢ PIERZCHNICA Kod pocztowy 26-015

Poczta PIERZCHNICA

Nr telefonu 41 370 92 98

Nr faksu 41 370 92 98 E-mail biuro@sueryder-pierzchnica.pl |Strona www www.sueryder-pierzchnica.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-06-27

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-05-07

publicznego

5. Numer REGON 29282395600000 6. Numer KRS 0000165620

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Marek Zatorski

Prezes Zarzgdu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Adam Kmiecik Przewodniczacy Rady TAK

Grazyna Wojcik Wiceprzewodniczaca TAK
Rady

Zbigniew Stepien Cztonek Rady TAK

Bozena Lenartowicz Cztonek Rady TAK

Joanna Rekas Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Prowadzenie doméw pomocy spotecznej dla ludzi w podesztym
wieku.

2. Wspieranie dziatan na rzecz ludzi starszych, chorych w trudnej sytuacji
materialnej.

3. Prowadzenie rehabilitacji zdrowotnej wsrdd ludzi starszych.

4. Organizowanie zycia kulturalnego wsrdd ludzi starszych.

5. Propagowanie idei pomocowej Sue Ryder.

6. Prowadzenie rehabilitacji niepetnosprawnych dzieci i dorostych.

7. Prowadzenie pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla osob
niepetnosprawnych.

8. Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej i
organizacyjnej na rzecz osob niesamowystarczalnych (chorych, starszych,
niepetnosprawnych, ubogich oraz z réznych przyczyn
zagrozonych wykluczeniem spotecznym).

9. Swiadczenie bezposredniej i poéredniej pomocy rzeczowej, finansowej i
organizacyjnej, w tym tworzenie warunkéw do jej rozwoju, na rzecz
podmiotéw (osdb fizycznych, oséb prawnych i jednostek nie posiadajgcych
osobowosci prawnej) prowadzgcych, wspomagajgcych lub organizujgcych
dziatalnos¢ w zakresie opieki domowej, domodw opieki, ochrony zdrowia,
pomocy i opieki nad osobami chorymi, starszymi, niepetnosprawnymi,
ubogimi oraz z réznych przyczyn zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.
10. Swiadczenie bezposredniej i poéredniej pomocy w zakupie sprzetu,
urzadzen, ruchomosci, wyposazenia i zywnosci oraz udziat w kosztach
adaptacji lub modernizacji mieszkan, domoéw, podjazdéw, miejsc statego
pobytu oséb niesamowystarczalnych.

11. Organizacja, dofinansowywanie oraz wspieranie leczenia, rehabilitacji,
opieki, pobytu w placéwkach opiekuriczych osdb starszych,
chorych, niepetnosprawnych i ubogich w kraju i za granica.

12. Podejmowanie innych dziatan, ktérych celem jest poprawa warunkow
zycia; aktywizacja zawodowa i spoteczna osoéb niesamowystarczalnych,
ubogich.

13. Wspotpraca z organami administracji rzgdowej i samorzgdowe] oraz
organizacjami pozarzagdowymi, nie wykluczajgc miedzynarodowych.

14. Prowadzenie lub wspomaganie funkcjonowania placéwek
Swiadczacych pomoc spoteczng i zdrowotng oraz rehabilitacje spoteczng,
zawodowg i fizjoterapeutyczng dla oséb wykluczonych spotecznie oraz
chorujacych fizycznie i psychiczne, w tym m.in.: Swietlic terapeutycznych i
Srodowiskowych, osrodkéw wsparcia socjalnego, srodowiskowych domow
samopomocy, domdéw pomocy spotecznej, domow kultury, hosteli, klubéw
i warsztatow terapii zajeciowej, zaktadéw aktywizacji zawodowej oraz
innych form wsparcia oraz rehabilitacji indywidualnej i grupowej.

15. Dziatania na rzecz poprawy sytuacji bytowej oséb starszych, chorych,
niepetnosprawnych, a nadto ksztattowanie postaw sprzyjajacych
spotecznej integracji tych osdéb i przeciwdziataniu ich spotecznemu
wykluczeniu

16. Podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do tworzenia miejsc pracy dla
0s6b starszych, niepetnosprawnych i wykluczonych spotecznie, w tym
m.in. inicjowanie przedsiewzie¢ gospodarczych, wspotpraca z
przedsiebiorcami i jednostkami systemu oswiaty w zakresie praktyk i stazy
zawodowych.

17. Organizowanie wypoczynku, czasu wolnego oraz innych form
aktywnosci dla podopiecznych Fundacji.

18. Organizowanie pomocy prawnej dla podopiecznych Fundacji.

19. Podejmowanie innych dziatarh majgcych na celu realizacje celéw
Fundacji.
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1. Wspétprace z instytucjami i organizacjami migdzynarodowymi
ukierunkowanymi na popieranie lokalnych inicjatyw w dziedzinie pomocy
dla ludzi starszych.

2. Wspodtpraca z Fundacjg Sue Ryder.

3. Budowa wtasnego domu spokojnej starosci.

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na 4. Organizacja imprez kulturalnych dla ludzi starszych.

podstawie statutu organizacji) 5. Prowadzenie Doméw Pomocy Spotecznej typu ,Sue Ryder” oraz
wspotpraca z innymi Domami Pomocy Spotecznej Sue Ryder w Polsce i za
granica.

6. Organizacja zaje¢ terapeutycznych i rehabilitacyjnych dla
niepetnosprawnych mieszkancow Domu Seniora oraz innych
niepetnosprawnych.

7. Prowadzenie przedszkoli i szkét dla dzieci niepetnosprawnych.

8. Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

9. Dziatalno$¢ charytatywna.

10. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju  $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej.

11. Ochrone i promocje zdrowia.

12. Dziatania na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

13. Dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
14. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj nauki, szkolnictwa wyzszego,
edukacji, oswiaty i wychowania.

15. Dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwaj kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego.

16. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

17. Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych, oséb prawnych i
jednostek organizacyjnych dziatajgcych na podstawie przepiséw o
stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o
stosunku panstwa do innych Kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego oraz spotdzielni
socjalnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Dom Seniora im. Sue Ryder prowadzi Dom Seniora im. Sue Ryder w Pierzchnicy, zapewniajgc opieke catodobowa. Na
dzien 31.12.2019 w Domu Seniora przebywato 85 podopiecznych w tym 60 kobiet i 25 mezczyzn. Miejskie i Gminno Miejskie
Osrodki Pomocy Spotecznej dofinansowujg pobyt dla 65 mieszkancéw, 4 osoby optacaty pobyt samodzielnie , 16 podopiecznym
pobyt finansujg rodziny.

Od lutego 2019 Fundacja rozpoczeta prowadzenie Dziennego Domu Pobytu, ktéry finansowany jest z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego. W ramach dziatalnoéci DDP 15
0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym otrzymuje wsparcie poprzez zapewnienie opieki przez 8 godzin
dziennie. Dla Senioréw prowadzone s3 zajecia terapeutyczno -rehabilitacyjne, opiekuricze, wsparcie psychologiczne. Seniorzy
uczestniczacy w projekcie majg zapewniony transport na zajecia oraz wyzywienie: $niadanie i obiad.

W 2019 roku Fundacja podpisata umowe z Swietokrzyskim Urzedem Wojewddzkim, na realizacje zadania zleconego pn.
Kreatywni i aktywni Seniorzy, ktérego gtéwnym celem byto kreatywne i aktywne wykorzystanie czasu wolnego, poprawa
sprawnosci fizycznej oraz wzmocnienie poczucia swojej wartosci. Zadanie realizowane byto od czerwca do grudnia 2019r,
uczestnikami zadania byli Seniorzy mieszkajagcy w Domu Seniora, ktdrzy uczestniczyli w warsztatach: gimnastycznych. z
arteterapii, kulinarnych florystycznych. W ramach zadania zostata zorganizowana zabawa andrzejkowa, konkursy z wiedzy
ogdlnej, za udziat w ktdrych podopieczni otrzymali drobne upominki.

Fundacja w 2019 ztozyta wniosek w ramach dziatania 9-2-1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na realizacje projektu pn. Aktywny i bezpieczny Senior-ustugi opiekuricze, ktéry uzyskat dofinansowanie. Od
wrzesnia 2019 rozpoczeta sie realizacja zadania 1, ktéra dotyczyta przeprowadzenia prac remontowo-adaptacyjnych polegajaca
na dostosowaniu pomieszczen na potrzeby realizacji wniosku. W 2019 roku zostato zakupione wyposazenie m.in. t6zko do
suchego hydromasazu, stoty, krzesta, fotele, kanapa, sprzet RTV i AGD oraz zestawy do teleopieki.W grudniu 2019 rozpoczeta sie
rekrutacja uczestnikow, ktorymi jest50-osobowa grupa Senioréw z terendw wiejskich gminy Pierzchnica, ktéra posiada stopien
niepetnosprawnosci. Wymagany wktad wtasny do projektu zostat pokryty srodkami z PFRON-u.

W 2019 realizowana byta wymagana trwatos¢ projektu pn. Klub Seniora -Aktywna Jesien Zycia, zajecia prowadzone byty przez
wolontariuszy. Dla Senioréw organizowane byty zajecia z arteterapii, zajecia ruchowe, warsztaty psychologiczne wyjazd do
teatru, wycieczka, gril.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

B2 kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 95
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

zainteresowan. Seniorzy chetnie uczestnicza w
organizowanych zajeciach warsztatowych takich
jak: plastyczne, gimnastyczne, kulinarne,
psychologiczne, wyjazdy do kina, teatru. Celem
zajec jest poznanie nowych form spedzania
czasu wolnego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

Lp. Sfera d2|afa.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) ’
dochodowego od oséb
fizycznych
Realizowanie projektow,ktorych odbiorcami sg
osoby, czesto samotne, zagrozone ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym. Zajecia
organizowane sg dla spotecznosci z terenu gminy
pomoc spoteczna, w tym pomoc Pierzchnica. Prowadzone dziatania maja na celu
rodzinom i osobom w trudnej pobudzenie Senioréw do aktywnego spedzania
1 sytuacji zyciowej oraz czasu wolnego, rozwijaniu ich pas;ji i 88.10.Z 19 729,20 zt

(¥ Tak
7 Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

aktywizujacych, sg to pokoje jednoosobowe
przeznaczone dla osdb, ktore nie wymagaja
opieki catodobowe;j ale potrzebujg wsparcia
w wykonywaniu codziennych obowigzkéw.
W ramach zaje¢ terapeutycznych dla
mieszkanncOw organizowane sg warsztaty
plastyczne, muzykoterapia, hortiterapia.
Imprezy okolicznosciowe takie jak: wigilia,
Dzien Seniora, Andrzejki.

Lp. Sfera d’z)ljlizil:;s:;sozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzpelzg)o du sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Prowadzenie domu pomocy spotecznej dla
0s6b w podesztym wieku i somatycznie
chorych. Dom dysponuje 83 miejscami. W
ramach pobytu pensjonariusze majg
zapewniona catodobowg
opieke.Mieszkancy aktywnie uczestniczg w
rehabilitacji oraz w zajeciach

pomoc spoteczna, w tym pomoc . "

. . . organizowanych w ramach terapii
rodzinom i osobom w trudne; zajeciowej. Dom Seniora posiada 14 lokali
1 sytuacji zyciowej oraz ' 87.30.Z 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

(¥ Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 73.11.2

73.11.Z Dziatalnos$¢ agencji reklamowych;

Fundacja w 2019r. zwarfa umowe z Horyzont Partner z siedzibg w Lublinie, ul. Wallenroda 2E
na udostepnienie powierzchni reklamowej. Umowa zostata zawarta na okres 1 roku i
obowigzuje od 01.10.2019-30.09.2020. Przedmiotem umowy jest udostepnienie powierzchni
reklamowej pod baner, na ogrodzeniu posesji Fundacji. Fundacja w statucie ma wpisane
jeszce nastepujgce kody PKD: 68.20.Z, 96.09.Z i 73.11.Z, w ich zakresie w 2019 roku
dziatalnos¢ gospodarcza nie byta prowadzona.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4794 707,92 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1075 007,02 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3701378,37 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 300,00 zt
d) przychody finansowe 1 820,24 zt
e) pozostate przychody 16 202,29 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 19 729,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 502 683,92 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 488 903,92 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 13 780,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 532 502,40 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 17 786,04 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 514 416,36 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 300,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 3739792,40 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

. . 19 729,20 zt
okresie sprawozdawczym ogotem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Cele statutowe Fundacji - prowadzenie domu pomocy spotecznej, wspieranie dziatan na rzecz 19 729,20 zt
ludzi starszych oraz organizacja zycia kulturalnego wsréd ludzi starszych - wszystkie te cele
znajduja sie w sferze zadan publicznych.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Kilku podatnikéw w rubryce cel szczegdétowy wskazato: Dom Seniora lub Fundacja Dom Seniora. 19 729,20 zt
Srodki zostaty przeznaczone na ten cel - dziatania na rzecz ludzi starszych.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4541 668,74 zt 19 729,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 821 884,93 zt 19 729,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3649 664,84 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 30 548,69 zt
e) koszty administracyjne 37 298,30 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2271,98 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 253 122,09 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 51713,53 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 300,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 300,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 113 690,15 z¢
[~ zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku Wz optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [¥ z optat sgdowych

[ zinnych zwolnien, jakich:

[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 59 osdb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 51,10 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

28 oséb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy

14 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 12 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 14 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 9 0sbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2117 418,91 z

a) z tytutu umow o prace

1871266,91 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1854 930,58 zt

w - nagrody 16 336,33 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

246 152,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2117 418,91 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1874 303,56 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

243 115,35 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

2028,18 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 243,09 zt

Dot. pkt 11 Miesieczna kwota wynagrodzenia w wysokosci
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen 20 243,09zt uwzglednia jednorazowg wyptate odprawy
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa rentowej w wysokosci 10 834,21zt (3-miesigczne

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publicznq) wynag rodzenie- podstawa prawna to regulamin
wynagradzania pracownikdw), pozostata kwota to
wyptacony ekwiwalent za urlop wypoczynkowy. Ww.
wyptaty sg nastepstwem przejscia pracownika na rente po
dtugotrwatej nieobecnosci spowodowanej choroba.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Klub Seniora Aktywna Jesien |Zapewnienie transportu dla Urzad Miasta i Gminy Pierzchnica 9 800,00 zt
Zycia Senioréw na organizacje zajec,
pobudzajacych ich aktywnosé.
2|Kreatywni i aktywni Seniorzy |organizacja warsztatéw dla Wojewoda Swietokrzyski 3980,00 zt
mieszkanncdw Domu Seniora
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

Druk: NIW-CRSO 1



" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

0 .
% udziatow % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w . 3
. liczbie gtosow
kapitale
1|Zaktad Opiekunczo Leczniczy 260746100 ul. Szkolna 36 100,00 100,00
im. Sue Ryder w Pierzchnicy sp. 26-015 Pierzchnica
z0.0.

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2
2 [Paistwowa Straz Pozarna w Kielcach 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wyjasnienia dot: pola I11.2 zrodta przychoddw

W pozycji INNE ZRODLA wykazano dotacje z funduszy celowych w kwocie 35.990,60 - nie otrzymano ich w wyniku
realizacji zadania zleconego.

Wohisanie ich w prawidtowej pozyciji tj. 111.2.2.d obliguje do wypetnienia pola VIl - zadania zlecone (mimo, iz
zadaniem zleconym nie sg , w przeciwnym wypadku wystepuje btad korelacji) dlatego tez aby nie wykazywac btednie
zadan zleconych wpisano w pozycji INNE.

Marek Zatorski Prezes Zarzadu 2020-07-24
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