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Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-05

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚWIĘTOKRZYSKIE

Gmina PIERZCHNICA

Powiat KIELECKI

Ulica SZKOLNA Nr domu 36 Nr lokalu 

Miejscowość PIERZCHNICA Kod pocztowy 26-015 Poczta PIERZCHNICA Nr telefonu 41 370 92 98

Nr faksu 41 370 92 98 E-mail biuro@sueryder-pierzchnica.pl Strona www www.sueryder-pierzchnica.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-06-27

2009-05-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 29282395600000 6. Numer KRS 0000165620

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MAREK ZATORSKI PREZES ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ADAM KMIECIK PRZEWODNICZĄCY 
RADY

TAK

GRAŻYNA WÓJCIK WICEPRZEWODNICZĄCA 
RADY

TAK

JOANNA RĘKAS CZŁONEK RADY TAK

RENATA ŁOBODA CZŁONEK RADY TAK

ANNA WOJNOWSKA CZŁONEK RADY TAK

FUNDACJA "DOM SENIORA IM. SUE RYDER" W PIERZCHNICY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Prowadzenie  domów  pomocy społecznej dla ludzi  w  podeszłym 
wieku.
2. Wspieranie działań  na rzecz ludzi  starszych, chorych w trudnej sytuacji 
materialnej.
3. Prowadzenie rehabilitacji  zdrowotnej  wśród ludzi starszych. 
4. Organizowanie życia kulturalnego wśród ludzi starszych.
5. Propagowanie  idei  pomocowej Sue Ryder.
6. Prowadzenie rehabilitacji  niepełnosprawnych dzieci i dorosłych.
7. Prowadzenie pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla osób  
niepełnosprawnych.
8. Świadczenie bezpośredniej i pośredniej pomocy rzeczowej, finansowej i 
organizacyjnej na rzecz osób niesamowystarczalnych (chorych, starszych, 
niepełnosprawnych, ubogich oraz z różnych przyczyn zagrożonych 
wykluczeniem społecznym).
9. Świadczenie bezpośredniej i pośredniej pomocy rzeczowej, finansowej i 
organizacyjnej, w tym tworzenie warunków do jej rozwoju, na rzecz 
podmiotów (osób fizycznych, osób prawnych i jednostek nie 
posiadających osobowości prawnej) prowadzących, wspomagających lub 
organizujących działalność w zakresie opieki domowej, domów opieki, 
ochrony zdrowia, pomocy i opieki nad osobami chorymi, starszymi, 
niepełnosprawnymi, ubogimi oraz z różnych przyczyn zagrożonymi 
wykluczeniem społecznym.
10. Świadczenie bezpośredniej i pośredniej pomocy w zakupie sprzętu, 
urządzeń, ruchomości, wyposażenia i żywności oraz udział w kosztach 
adaptacji lub modernizacji mieszkań, domów,  podjazdów, miejsc stałego 
pobytu osób niesamowystarczalnych.
11. Organizacja, dofinansowywanie oraz wspieranie leczenia, rehabilitacji, 
opieki, pobytu w placówkach opiekuńczych osób starszych, chorych, 
niepełnosprawnych i ubogich w kraju i za granicą.
12. Podejmowanie innych działań, których celem jest poprawa warunków 
życia; aktywizacja zawodowa i społeczna osób niesamowystarczalnych, 
ubogich.
13. Współpraca z organami administracji rządowej i samorządowej oraz 
organizacjami pozarządowymi, nie wykluczając międzynarodowych.
14. Prowadzenie lub wspomaganie funkcjonowania placówek 
świadczących pomoc społeczną  i zdrowotną oraz rehabilitację społeczną, 
zawodową i fizjoterapeutyczną dla osób wykluczonych społecznie oraz 
chorujących fizycznie i psychiczne, w tym m.in.: świetlic terapeutycznych i 
środowiskowych, ośrodków wsparcia socjalnego, środowiskowych domów 
samopomocy, domów pomocy społecznej, domów kultury, hosteli, 
klubów i warsztatów terapii zajęciowej, zakładów aktywizacji zawodowej 
oraz innych form wsparcia oraz rehabilitacji indywidualnej i grupowej.
15. Działania na rzecz poprawy sytuacji bytowej osób starszych, chorych, 
niepełnosprawnych,a nadto kształtowanie postaw sprzyjających 
społecznej integracji tych osób i przeciwdziałaniu ich społecznemu 
wykluczeniu
16. Podejmowanie inicjatyw zmierzających do tworzenia miejsc pracy dla 
osób starszych, niepełnosprawnych i wykluczonych społecznie, w tym 
m.in. inicjowanie przedsięwzięć gospodarczych, współpraca z 
przedsiębiorcami i jednostkami systemu oświaty w zakresie praktyk i staży 
zawodowych.
17. Organizowanie wypoczynku, czasu wolnego oraz innych form 
aktywności dla podopiecznych Fundacji.
18. Organizowanie pomocy prawnej dla podopiecznych Fundacji.
19. Podejmowanie innych działań mających na celu realizację celów 
Fundacji.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Współpracę  z  instytucjami  i  organizacjami  międzynarodowymi 
ukierunkowanymi na popieranie lokalnych inicjatyw  w dziedzinie  pomocy 
dla ludzi  starszych.
2. Współpraca z Fundacją Sue Ryder.
3. Budowa  własnego  domu spokojnej  starości. 
4. Organizacja  imprez  kulturalnych dla ludzi starszych.
5. Prowadzenie Domów Pomocy Społecznej  typu „Sue Ryder” oraz  
współpraca z innymi Do-mami  Pomocy Społecznej Sue Ryder  w  Polsce i 
za granicą.
6. Organizacja zajęć  terapeutycznych i rehabilitacyjnych   dla 
niepełnosprawnych  mieszkań-ców Domu Seniora  oraz innych  
niepełnosprawnych. 
7. Prowadzenie przedszkoli i szkół dla dzieci niepełnosprawnych.
8.  Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wy-kluczeniem społecznym.
9.  Działalność charytatywną.
10.  Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, 
pielęgnowanie polskości oraz rozwoju  świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej.
11. Ochronę i promocję zdrowia.
12. Działania na rzecz osób w wieku emerytalnym.
13. Działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych.
14. Działalność wspomagającą rozwój nauki, szkolnictwa wyższego, 
edukacji, oświaty i wychowania.
15. Działalność wspomagającą rozwój kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury 
i dziedzictwa narodowego.
16. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.
17. Działalność na rzecz organizacji pozarządowych, osób prawnych i 
jednostek organizacyjnych  działających na podstawie przepisów o 
stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego                              w 
Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku państwa do innych Kościołów i 
związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i 
wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności 
pożytku publicznego oraz spółdzielni socjalnych.
18. Organizacja Zakładu Opiekuńczo Leczniczego i Zakładu Pielęgnacyjno – 
Opiekuńczego. 
19. Organizacja Dziennego Domu Opieki Medycznej .

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Fundacja Dom Seniora im. Sue Ryder w Pierzchnicy prowadzi Dom Seniora im., Sue Ryder w Pierzchnicy dla osób w podeszłym 
wieku 72 miejsca i dla osób przewlekle somatycznie chorych 27 miejsc. Do 30 czerwca 2022 roku prowadziła 14 lokali 
aktywizujących, które powstały w ramach Szwajcarsko Polskiego Programu Współpracy. Podopieczni Domu Seniora mają 
zapewnioną całodobową opiekę opiekuńczo -pielęgniarską, rehabilitację, korzystają z terapii zajęciowej, pomocy 
psychologicznej. Dla mieszkańców organizowane jest życie kulturalne, poprzez udział w wycieczkach krajoznawczych, 
wyjazdach do kina, udział w spektaklach teatralnych, koncertach. Dla mieszkańców organizowane są imprezy okolicznościowe: 
urodziny, wigilia, na które zapraszane są rodziny. Mieszkańcy chętnie korzystają z zorganizowanych zajęć takich jak: turniej 
szachowy, sprawnościowy, warsztaty kulinarne. 
Fundacja Dom Seniora im. Sue Ryder w Pierzchnicy w 2022r. realizowała projekty w ramach środków unijnych oraz zadania 
zlecone finansowane z budżetów rządowych i samorządowych. Odbiorcami realizowanych projektów i zadań były osoby 
starsze, niepełnosprawne i niesamodzielne, zagrożone wykluczeniem społecznym.
Projekty realizowane z środków unijnych finansowane były w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 Europejski Fundusz Społeczny. Do 31.sierpnia 2022 roku realizowany był projekt Aktywny i 
bezpieczny Senior-usługi opiekuńcze, który skierowany był do 50 niepełnosprawnych mieszkańców gminy Pierzchnica. W 
ramach projektu uczestnicy zostali objęci nowoczesną technologią opieki poprzez system teleopieki, umożliwiający czuwanie 
nad Seniorami przez 24 godz. oraz pozwalający na szybkie wezwanie pomocy w sytuacji zagrożenia życia. Ponadto uczestnicy 
mieli organizowane zajęcia, których głównym celem była aktywizacja oraz nawiązanie więzi społecznych. Z racji iż uczestnikami 
projektu byli mieszkańcy gminy Pierzchnica zamieszkujący w rożnych sołectwach został zorganizowany transport, który 
umożliwiał dotarcie na zajęcia takie jak: warsztaty plastyczne, kulinarne, krawieckie, stolarskie, taneczne oraz wyjazdy do kina i 
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teatru.
Drugim projektem finansowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 
2014-2020 był Dzienny Dom Opieki Medycznej, którego uczestnikami byli mieszkańcy powiatu kieleckiego, którzy uzyskali od 40
 do 65 pkt. w skali Barthel, bezpośrednio po przebytej hospitalizacji lub byli zagrożeni pobytem w szpitalu ze względu na 
posiadane choroby. Uczestnicy projektu przebywali w DDOM-u 8 godzin od poniedziałku do piątku, mieli zapewniony transport, 
dwa posiłki. Objęci byli opieką pielęgniarską, lekarską w zakresie rehabilitacji, chorób wewnętrznych. W ramach pobytu 
uczestnicy organizowane mieli warsztaty plastyczne, psychologiczne, indywidualne rozmowy z psychologiem, prowadzona była 
rehabilitacja zgodnie z zaleceniami lekarza rehabilitanta.
W ramach zadań zleconych realizowane były następujące:
-Sprawni Niepełnosprawni zadanie finansowane było z budżetu miasta i gminy Pierzchnica, uczestnikami zadania byli 
mieszkańcy gminy Pierzchnica, którzy posiadają stopień niepełnosprawności. W ramach zadania organizowane były treningi 
relaksacyjne prowadzone przez instruktora na sali światła. Zajęcia pozwoliły na odprężenie się i oczyszczenie umysłu, oderwanie 
się od spraw dnia codziennego. Uczestnicy chętnie brali udział w warsztatach  psychologicznych, podczas których podejmowane 
były zagadnienia z zakresu asertywności, komunikacji, współpracy w grupie. Zajęcia prowadzone były w formie warsztatowej, 
których część poświęcona była na rozwiązanie krzyżówek i łamigłówek, co pozwoliło na pobudzenie pracy mózgu. W ramach 
zajęć usprawniających Seniorzy pracowali nad swoją kondycją fizyczną ,program zajęć dostosowany był do możliwości 
uczestników. W programie znalazły się zajęcia: ruchowe, zajęcia na sali ćwiczeń, oraz zabiegi laseroterapii, które pobudzają 
procesy naprawcze. Zajęcia w ramach zadania prowadzone były przez wykwalifikowany personel, co umożliwiło osiągniecie 
celu głównego zadania, którym było  pobudzenie aktywności fizycznej i psychicznej Seniorów. 
Kolejnym realizowanym zadaniem było zadanie pn. Hortiterapia sposobem na poprawę sprawności fizycznej i intelektualnej, 
finansowane z budżetu Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego. Zadanie skierowane było do podopiecznych 
Domu Seniora w wieku 60+. Celem realizacji zadania była potrzeba aktywizacji osób starszych, wśród których znaczną część 
stanowią osoby ze stopniem niepełnosprawności. Osoby starsze prowadzą monotonny styl życia, bywają apatyczni często 
trudno im się pogodzić  z faktem, że rodzina postanowiła oddać ich do domu opieki. Dlatego Fundacja wychodząc naprzeciw 
tym problemom, poprzez realizację zadania zorganizowała czas wolny w sposób aktywny i kreatywny. W ramach zadania 
zostały zorganizowane warsztaty hortiterapii w ramach których Seniorzy założyli swoje ogrody. Hortiterapia to rodzaj terapii, 
poprzez uprawianie ogrodnictwa i  przebywanie w ogrodzie. Hortiterapia prowadzona była czynnie oraz biernie. Oba sposoby 
miały za zadanie pobudzić wszystkie zmysły człowieka, co z kolei jest świetnym sposobem na zajęcie myśli i zrelaksowanie się. 
Terapia ogrodnicza polega na wykorzystaniu ogrodnictwa do polepszenia stanu człowieka w aspekcie fizycznym, i umysłowym, 
społecznym czy poznawczym. Polega na stymulowaniu sensorycznym wszystkich 5 zmysłów (dotyk, wzrok, słuch, zapach i 
smak). Jest złożoną formą terapii – łączy w sobie wiedzę ogrodniczą oraz szereg różnorodnych terapii, jak np. arteterapia (czyli 
terapia poprzez sztukę), ergoterapia (która wykorzystuje do terapii pracę i rekreację), psychoterapia (ponieważ stymuluje 
procesy emocjonalne, poznawcze i decyzyjne).  W ramach zadania zostały zakupione podwyższone  grządki, co umożliwiło 
dbanie o rośliny osobom poruszającym się na wózkach inwalidzkich. Stworzony ogród stał się miejscem zarówno pracy jak i 
miejscem relaksu i odpoczynku. W ramach zadania zostało zorganizowane ognisko w otoczeniu nowo powstałego ogrodu. 
Podczas ogniska uczestnikom towarzyszyły bardzo dobre humory przy pieczeniu kiełbasek, śpiewaniu piosenek biesiadnych, 
spotkanie sprzyjało integracji wśród mieszkańców Domu Seniora. 
Realizowane zadanie pn. Aktywnie zdrowo i sportowo finansowane było z budżetu Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego  
realizacja zadania polegało na zorganizowaniu aktywnych form spędzania czasu wolnego dla Seniorów  z Domu Seniora im. Sue 
Ryder w Pierzchnicy, w celu ich aktywizacji. Realizacja skierowana była do 30 osobowej grupy osób w podeszłym wieku, gdzie 
80% to osoby ze stopniem niepełnosprawności wszyscy  są w wieku 60+. 
W ramach zadania zostały zorganizowane aktywne formy spędzania czasu wolnego, w których pojawiła się zdrowa rywalizacja 
między uczestnikami. Rywalizacja odgrywała role motywatora i zachęcała do uczestniczenia w aktywach formach spędzania 
czasu wolnego. W ramach zadania zostały zorganizowane: turniej dla Seniorów, który składał się z następujących dyscyplin: 
rozgrywki szachowe, rozgrywki boccii, mini golf, rzut do celu. Aktywność fizyczna jest szczególnie istotna w podeszłym wieku. 
Osoby starsze zmagają się z mnóstwem problemów - dolegliwościami zdrowotnymi, chorobami przewlekłymi oraz zmianami 
związanymi z procesem starzenia się, prowadzącymi m.in. do trudności z pamięcią i poruszaniem się. Regularna odpowiednio 
dostosowana aktywność fizyczna wpływa korzystnie nie tylko na aspekt fizyczny i psychiczny. Wybrane dyscypliny turnieju były 
dostosowane do możliwości i stanu zdrowa Seniorów.
Zostały również zorganizowane treningi kulinarne, podczas których Seniorzy zapoznali się                                   z następującymi 
zagadnieniami;
-w jaki sposób urozmaicać posiłki,
-jak dużo płynów i jakich wypijać,
-jak znajdować przyjemność w jedzeniu.
Następnie w części praktycznej seniorzy mieli okazje do wymiany doświadczeń w kuchni                                         i 
przygotowywania słodkich i wytrawnych przekąsek, które cieszyły podniebienia wszystkich uczestników zadania. 
Został zorganizowany wyjazd do kina, który stanowił poznanie nowej formy spędzania czasu wolnego, chodzenie do kina to 
obcowanie z kulturą, która bez wątpienia umożliwia poszerzanie horyzontów. Dobre filmy posiadają często walor edukacyjny, 
pozwalają poznawać nowe rzeczy lub budować światopogląd. Wiele takich produkcji potrafi zaangażować widza w treść i 
zwrócić jego uwagę na pewne istotne kwestie (np. problemy społeczne obecnego świata). Po wizycie w kinie widzowie mieli 
wiele refleksji i spostrzeżeń, które zmieniły ich sposób patrzenia na rzeczywistość, relacje z innymi itp. Ponadto seanse filmowe 
to często wspaniałe obrazy, które zachwycają swoją estetyką i artyzmem, kształtując tym samym wrażliwość na piękno.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

512

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Wszystkie realizowane przedsięwzięcia są nastawione na utrzymanie seniorów w jak najlepszej formie psychicznej i fizycznej. 
Realizacja działań dla osób w podeszłym wieku ma ich zmotywować i zachęcić  do aktywnego spędzania czasu wolnego oraz 
odrzucać stereotypy, że w pewnym wieku „coś nie wypada”, Podejmowane działania i organizacja czasu wolnego ma za 
zadanie, przedstawienie ciekawej oferty form spędzanie czasu wolnego. Zachodzi konieczność podejmowania tego typu działań 
aby pokazać Seniorom, że wolny czas można wykorzystać aktywnie, co korzystnie wpływa na sprawność fizyczną i umysłową.
W roku 2022 wybuchła wojna na Ukrainie Fundacja nie pozostała obojętna wobec uchodźców, którzy przebywali na ternie 
miasta i gminy Pierzchnica, dysponując swoimi środkami oraz środkami pozyskanymi z Anglii realizowała projekt pn. Pomocna 
dłoń. W ramach projektu wsparciem zostali objęci uchodźcy przebywający na terenie gminy, fundacja zorganizowała naukę 
języka polskiego, na którą zostały zakupione pomoce naukowe w postaci zeszytów, słowników. Udzielała wsparcia we wszelkich 
formalnościach dotyczących załatwienia spraw w urzędach, znalezienia pracy u prywatnych przedsiębiorców refundując im 
cześć kosztów wynagrodzenia, wynajęcia mieszkania. Dla dzieci ukraińskich organizowała wycieczki poznawcze po 
województwie świętokrzyskim, aby choć na chwile wymazać z pamięci najmłodszych brutalne obrazy wojny. Fundacja 
nawiązała współpracę ze szkołą Avans z Kielc, w której przebywała młodzież ukraińska wśród, których były sieroty wojenne, 
zakupiła dla nich środki podstawowej  higieny osobistej, oraz wypacała darowizny na zakup artykułów spożywczych.
W 2022 roku kontynuowana była współpraca z  Fundacją Biedronka, która przekazała paczki świąteczne dla podopiecznych 
Domu Seniora im. Sue Ryder w Pierzchnicy.
Prowadzona była inwestycja rozbudowa i przebudowa budynku usługowego (dom pomocy społecznej i opieki społecznej) na 
cele związane z jego dotychczasową funkcją. W2022 roku zostały wykonane następujące prace: wykonanie stanu surowego 
zamkniętego piwnic w tym kanalizacji, sanitarnych zewnętrznych i pod posadzkowych, roboty murowo - konstrukcyjne na 
pierwszym piętrze, wykonany został dach, wartość wykonanych prac  w 2022 r. wynosi : 875 649,62 zł.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych 
rodzin i osób

prowadzenie domu pomocy społecznej dla 
osób w podeszłym wieku - 99 miejsc, 
ponadto lokale aktywizujące. Osoby 
przebywające w Domu Seniora mają 
zapewnioną opiekę całodobową, korzystają 
z terapii zajęciowej, rehabilitacji oraz porad 
psychologa. Organizowane mają życie 
kulturalne, udział w spektaklach 
teatralnych, grille, wycieczki. Podopieczni 
przebywający w domu mogą się finansować 
samodzielnie lub uzyskać dofinansowanie z 
Gminnych Ośrodków Pomocy Społecznej 
oraz Miejskich Ośrodków pomocy 
Społecznej.

87.30.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Realizacja działań na rzecz osób starszych z 
terenu gminy Pierzchnica,celem 
podejmowanych dziań była aktywizacja wśród 
mieszkańców, nawiązanie więzi społecznych 
poprawa sprawności fizyczno-psychologicznej. 
W 2022 kontynuowane były projekty unijne: pn. 
Aktywny i bezpieczny Senior -usługi opiekuńcze 
oraz Dzienny Dom Opieki Medycznej w 
Pierzchnicy. Realizowane były zadania zlecone 
pn. Sprawni niepełnosprawni,  Hortiterapia 
sposobem na poprawę sprawności fizyczno 
psychologicznej, Aktywnie zdrowo i sportowo

88.10.Z 0,00 zł
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12 584,00 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 288 654,69 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 218 438,47 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 503 629,33 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 4 585 960,14 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 10 050,00 zł

d) przychody finansowe 619,63 zł

e) pozostałe przychody 118 179,37 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 326 707,25 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

Działalność agencji reklamowych. Fundacja ma zawarte umowy na udostępnianie miejsca na 
stronie internetowej fundacji: www.sueryder-pierzchnica.pl, z następującymi 
przedsiębiorstwami: Zakładem Komunalnym w Pierzchnicy, z Gminną Mleczarnią w 
Pierzchnicy sp. z o.o. Na stronie internetowej   zamieszczone są reklamy wyżej wymienionych 
przedsiębiorstw.Fundacja w okresie sprawozdawczym nie poniosła żadnych kosztów 
dotyczących działalności gospodarczej. Fundacja przeznacza cały zysk na działalność 
statutową.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

1 126 653,36 zł

0,00 zł

49 052,50 zł

112 948,83 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-05 7



2.4. Z innych źródeł 4 590 492,53 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 100 771,03 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -217 591,88 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 11 097,50 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 6 222 045,01 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 402 858,30 zł 0,00 zł

4 803 552,02 zł 0,00 zł

0,00 zł

4 036,00 zł

11 553,53 zł

45,16 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

13 209,98 zł

303 447,27 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

10 050,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 10 050,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

65 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

52,85 etatów

45 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 10 050,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 237 841,54 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 237 841,54 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 870,93 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 390,45 zł

7 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

90 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 6 osób

84 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

7 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 627 998,29 zł

2 006 371,03 zł

- nagrody

- premie

50 008,28 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 571 618,98 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 609 843,25 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 2 593 588,41 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 644 253,13 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 701,91 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Dot. pkt 4 i 8 Przeciętne wynagrodzenie organu 
zarządzającego jest ściśle związane z zaangażowaniem 
osoby Prezesa w realizację projektów unijnych. Prezes 
Fundacji nie pobiera wynagrodzenia sensu stricto za 
pełnienie "funkcji Prezesa".  
Dot. pkt 11 Miesięczna kwota wynagrodzenia w wysokości 
16.290,20 zł uwzględnia nagrodę jubileuszową - 
trzykrotność płacy (raz na 5 lat) oraz podstawowe 
wynagrodzenia.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 SPRAWNI 
NIEPEŁNOSPRAWNI

PROWADZENIE ZAJĘĆ 
USPRAWNIAJĄCYCH DLA OSÓB 
STARSZYCH

GMINA PIERZCHNICA 23 000,00 zł

2 HORTITERAPIA SPOSOBEM 
NA POPRAWĘ SPRAWNOŚCI 
FIZYCZNEJ I INTELEKTUALNEJ

DOFINANSOWANIE DZIAŁAŃ 
MAJĄCYCH NA CELU POPRAWĘ 
SPRAWNOŚCI FIZYCZNEJ I 
INTELEKTUALNEJ LUDZI 
STARSZYCH W RÓŻNYCH 
SFERACH ŻYCIA

URZĄD MARSZAŁKOWSKI - 
REGIONALNY OŚRODEK POLITYKI 
SPOŁECZNEJ

4 702,50 zł

3 AKTYWNIE, ZDROWO I 
SPORTOWO

DZIAŁANIA NA RZECZ 
AKTYWIZACJI OSÓB W 
PODESZŁYM WIEKU LUB 
INTEGRACJI 
MIĘDZYPOKOLENIOWEJ, 
GŁÓWNIE SKUTKUJĄCE 
NAWIĄZANIEM WIĘZI

URZĄD WOJEWÓDZKI 5 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 290,20 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Świętokrzyski Urząd Wojewódzki 3

2 Państwowa Inspekcja Pracy 1

3 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 1

4 Świętokrzyski Urząd Wojewódzki 1

5 Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Refundacje wynagrodzeń z 
funduszy celowych, dotacje 
na środki trwałe z PFRON

Otrzymano z pominięciem 
zadań zleconych - wpisano w 
pkt 4 aby uniknąć błędu między 
pozycją III.2.2 a VIII.4

Fundusz Pracy, PFRON 112 948,83 zł
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Sprawozdanie niezależnego biegłego rewidenta z badania Dla Fundatora i Rady Fundacji „Dom Seniora im. Sue 
Ryder w Pierzchnicy
Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego
I. Opinia
Przeprowadziliśmy badanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji „Dom Seniora im. Sue Ryder w 
Pierzchnicy („Fundacja”), za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. („sprawozdanie finansowe”), które 
składa się z:
- wprowadzenia do sprawozdania finansowego,
- bilansu na dzień 31 grudnia 2022 r. wykazującego na ten dzień sumę bilansową 8 114 696,90zł,
- rachunku zysków i strat, wykazującego za w/w rok obrotowy stratę w wysokości – 3 606,54 zł,
oraz
- dodatkowych informacji i objaśnień.
Przedmiotowe sprawozdanie finansowe zostało sporządzone w dniu 14.06.2023r. i podpisane przez Kierownika 
jednostki w dniu 20.06.2023r.
Naszym zdaniem, załączone sprawozdanie finansowe:
- przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majątkowej i finansowej Fundacji na dzień 31 grudnia 2022 r. oraz jej 
wyniku finansowego za rok obrotowy zakończony w tym dniu zgodnie z mającymi zastosowanie przepisami ustawy z 
dn. 29 września 1994 r. o rachunkowości („Ustawa o rachunkowości” – Dz. U. z 2023 r., poz. 120 z póżn.zm.) oraz 
przyjętymi zasadami (polityką) rachunkowości;
- jest zgodne co do formy i treści z obowiązującymi Fundację przepisami prawa oraz statutem Fundacji;
- zostało sporządzone na podstawie prawidłowo prowadzonych ksiąg rachunkowych zgodnie z przepisami rozdziału 
2 Ustawy o rachunkowości.
Wyjaśnienia do pkt.VIII
Nie wszystkie środki z budżetu państwa, jednostek samorządowych lub funduszy celowych otrzymano jako zadanie 
zlecone toteż występuje rozbieżność między pkt III a pkt VIII

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

MAREK ZATORSKI Data wypełnienia sprawozdania 2023-07-05
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